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План реализации мероприятий программы наставничества «Лесенка роста» 

 на 2024-2025учебный год 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки проведения 

1 Заседание Методического объединения педагогов/наставников МБДОУ «Детский сад № 

4»: актуализация задач реализации программы наставничества, определение ролевых 

взаимодействий 

сентябрь 2024 г. 

2 Анкетирование для выявления запросов наставляемых (педагоги образовательной 

организации) 

сентябрь 2024 г. 

3 Анкетирование для выявления компетенций наставника (потенциальных наставников 

организации) 

сентябрь 2024 г. 

4 Заседание Методического объединения педагогов/наставников образовательной 

организации: с участием наставляемых и потенциальных наставников: знакомство и 

информирование о целях и задачах программы наставничества, формирование 

наставнических пар, составление графика встреч наставнических пар  

сентябрь 2024 г. 

5 Консультации наставников с целью ознакомления педагогов (наставляемых) с 

требованиями к ведению документации 

сентябрь – октябрь 

2024 г. 

6 Обучающий семинар с наставляемыми «Особенности реализации наставнической 

деятельности» 

октябрь 2024 г. 



7 Индивидуальные консультации наставников с наставляемыми  октябрь - ноябрь  

2024 г. 

8 Промежуточный мониторинг эффективности реализации персонализированных программ 

наставничества в организации 

декабрь - январь  

2025 г. 

9 Семинар-практикум для наставников и наставляемых «Эффективное наставничество»: 

промежуточная оценка и анализ результатов устранения выявленных дефицитов 

наставляемых, поиск путей повышения эффективности реализации программы (при 

необходимости) 

январь 2025 г. 

10 Индивидуальные консультации наставников с наставляемыми в рамках реализации 

персонализированных программ наставничества 

февраль – март 

2025 г. 

11 Посещение наставниками мероприятий с участием наставляемых, демонстрирующих 

успехи в преодолении компетентностных дефицитов  

апрель – май 

2025 г. 

12 Анкетирование удовлетворенности наставников июнь 2025 г.  

13 Анкетирование удовлетворенности наставляемых июнь 2025 г. 

14 Отчет наставников июнь 2025 г. 

15 Заполнение базы наставников и наставляемых  июнь 2025 г. 

16 Заседание Методического объединения педагогов/наставников  

 образовательной организации»: анализ результатов реализации программы 

наставничества, внесение изменений в программу (по необходимости) 

июнь 2025 г. 
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